
	
  

	
   	
  

	
  

11!" !!"#"$%"&'()*+ 	
  

DISCIPLINARY AND GRIEVANCE CODE OF BRITISH 
FENCING (ÒBFÓ) 

	
  
	
  
!"  !"#$%&'(#)%"*+"&*,--.)(+#)%"*%/*#0)1*2%&3#

1.1. !"#$%&'()%*++,#)$%-'%*,,%./%0)12)3$4%566#,#*-)(%&,72$%*8(%*,,%5$$'9#*-)(%.'(#)$%'6%./:%	
  
1.2. !"# $%%&'&(")# &"# *+,$'&("# '(# $"-# .$''+*# '(# /0&10# '0+# 23,+4# 5(*# 6(.7+'&'&("4#!""#$%

!"#$%&'&"(%')*+,'-.')/-0%'1"(%023')/40'5-$%'677(4%0')-'6(('7%&0-#03'4#8("$4#9'07%8)6)-&0'
!"#$%##&$'()%$*+$#)$(%%,+-,-$%",$.,+/*+0$1/%*2*%3$(%$!"*/"$%",$4(%%,)$()#5,6	
  

1.3. !"#$%&'()%*+$'%*,,+#)$%-'%*./%'-")0%,)0$'.%1"'%2'+3.-*0#+/%$345#-$%-'%-")%(#$6#,+#.*!"#
!"#$%&$'($)*+),+-./	
  

1.4. For	
  the	
  avoidance	
  of	
  doubt,	
  this	
  Code	
  does	
  not	
  apply	
  to	
  any	
  person	
  by	
  virtue	
  only	
  of	
  
!"#!$%&'()*$+&,*-$#*$&.%/)0&&$)1$234$!!""#$%&'"()*+,#-./(-0)*/#12#3&'"%4..,#5)""#6.#
investigated	
  and,	
  if	
  appropriate,	
  dealt	
  with	
  under	
  the	
  appropria!"#$%&'"()%"#*+#$,-'"#
!"#$%&'(")%%*+$,-%#%$.-/*$0"1%$1"%*$2''()$."$2$'%#*"3$4-"$/*$23$%&'(")%%$"!$567-­‐	
  
1.4.1. !"#$%&#&'$&($#$%)$#$%&#)**&+&,!!"#$"%&"'()*+,(--.)	
  !"#$%&''())*+$(,$)-*$%&./#*$

!"#$%&$#'()*!+,*#(-'.!/-(+$0#%(#!)#*%(#*%&..#1(#*213(4$#$!#56*46'.6+&)/#&4!"#$%
!"#!$#%&'()*%%#)$(*#!$+#$),#-$+%.#,/0"#1)+%2	
  

1.4.2. !"#$%&#&'$&($#$%)$#$%&#)**&+&,#!"#$"%&"'()*+,(--.)!!"#$%&''())*+$&,)#(+*$)-*$
!"#$%&'"(' )*&'+&$%",-%'&.+/"0.&,)1'*&'"$'%*&'%*2//'3&'%#34&!)')"'56%!6+/6,2$0'
!"#$%&'(&)*+'#,$-'.%)*/''0#'-,!11'#,*&'2*'!'3!##*+'!"#$%&$'($)*+,"-)#$."$/)01/)$
!"#$"#%& '()& *+%$"#%& ,-./-01-('%)& '/$-2(& ."2+1,& 3#& $'4#(& +(,#%& $"#& 0#%.2(5.&
!"#$%&'(&"$)*'+$",!- 	
  

1.5. BF	
   makes	
   and	
   enforces	
   this	
   Code	
   to	
   ensure	
   compliance	
   with	
   BF’s	
   Articles! !"#
!""#$%&'%#(!!"#$! !"#$%&'()*+'*+!),(-.!/+,%'-$0+%)/+')+%.!"#$%&!'()*+,(+,'(-#*&!*-.'/(
!"#$%&'(%)#*'+&,-./	
  

#
$" !"#$"%&"'()*+,(--.)##

2.1. !"#$"%&'(&)*"!+ !"#"$%&'()#*+,(-../0"$%&'(1/'2(/3(4&3./5(.*+6&0%(%/(%7&('".0"4#"5$32(
!"#$%&$'($)*+),+-.+/0+1$#("2+),+34#45#436+789+)#+78:+4/)12	
  !"#$$%&'%$(#&$'%)*%+(!,(-$(.#/0%
!"#$%&' $&' !""%()!&"*' +$#,' #,$-' .%)*' $/' #,*$(' "%&)0"#' $-' $&!11(%1($!#*2' $&"%((*"#2'
!"#$%#&$'( )*+,-.)+( %$( )*/#%$0!*1( ,*23%$( 4,/( 04&( #%0&*0!,+( 0%( 5$!*1( 04&( /#%$0( %.(
fencing	
   or	
   BF	
   into	
   disrepute.	
   The	
   following	
   non-­‐!"#$%&'()!* +(st	
   are	
   examples	
   of	
  
!"#$%!&'()*!)'+,-'!"#.&*&%&/','01/,!)'"2'&)*.'3"$/4 -­‐	
  
2.1.1. Failing	
  to	
  comply	
  with	
  BF	
  Articles	
  of	
  Association	
  or	
  ! !"#$%&'()*+	
  
2.1.2. !"#$%&'$()*#$%&+*#,*&,"-./&*'01&23&"0&40#$%&)*5&67"0)&"8&85$,#$%&"0&23&#$)"&

!"#$%&'(%)	
  
2.1.3. !"#$#%&'()'*)+,$-'.#(/'"'.0#((1!"#$%&&'&!(")*(+",%"#")%*((&!"-!.&%(#/*!$"$*0&!"

!"#$%&	
  
2.1.4. !"#$%&'"%'(%)*(+' ,*$))+%'-)")+.+%)')/'01' /*' "'2+*-/%'/*' /*&"%$-")$/%'"3)$%&'

!"#$%&'()#!)#*+,	
  
2.1.5. !"##$%%$&'( )( *+,)-.( "/(%.,( !"0,( "/( !"&01-%(23)4,(5.,+,(%.,( )667$-)%$"&( "/(

!"#$%&%$'!()$*%+)!',)-#.'*/#'0+-#'!"#$!%&'()#*+,-#.--%#&-/-0+)-&#)!#)*-#$*1-"#
!"#$%&'(#)*++'$#,-.	
  

2.1.6. ! !"#"$%&'(&')*!'&('+*),&"$&'+*&,-()'&."'+&/"%$"'0&!$/&)*,-*1'2	
  
2.1.7. ! !"#$%&!$'&(!)*&#$&+,(#$%-	
  



	
  

	
   	
  

	
  

!! th!!"#"$%"&'()*+ 	
  

2.1.8. ! !"#$%&#$&'&(')&"*'"&+#,-!".)&/,&#$+#,-!".)&'+0-,1-.)&'22-!"1&"*-&(-.2',-&/,&1'2-")&
of	
  a	
  person	
  under	
  !"#$%#&'()*+#,-*.#(,#%/+01	
  

2.1.9. ! !"#$%&#$&'&(')&"*'"&+#,-!".)&/,&#$+#,-!".)&'+0-,1-.)&'22-!"1&"*-&(-.2',-&/,&1'2-")&
!"#$#%&'()*$+')#,-&'.#!*#/'$0)1#.2)3#$.#*4156	
  

2.1.10. !""#"$#%&!!"# $%&!'"()*%)# (%+# ,$"-!%.# /00*1*(2$3# 41'5# !"# /--!&*(2$3#!"#$% &"!
!"#$%&'(&)*'+,-#!	
  

#
%" !"#$%&$'($)*+,*&+-)./# 	
  

3.1. !"#$ %&'()$ )#*#+',#-$ .&/#($ '0)$ 12(3-)34,3&0$ ,&$ '4,$ 30$ (#*',3&0$ ,&$ '05$ 63-43.*30'(5$
!"##$%&' ()*+,-().' #/$' 012$%' #1' (3014$' "00%10%("#$' 4")*#(1)4&' #1' #/$' 5(4*(0+()"%6'
!"#$%!!"#$%%&'($"%)#*!+,#+,)#-'&%)(.')/#!"#+,!/#0&()#)1%)-+#+,$+2-­‐	
  
3.1.1. !""!"#$%&'()!"#$%&'()%*)+*,&'()$-)+".&'"+)/&%0&')%0")12)3'%&-­‐!"#$%&'()&*+,-$"%.'

!"#!$$%&'()#*+#,-(#.&!%)#"-!//#*(#)(!/,#01,-#*+#,-(#23#4!,1&5!/#65,1-­‐!"#$%&'
!"#$%&'(#'"))*+,"#)$'-(./'./$'0+*1(2(*#2'*3'./$'45'6#.( -­‐!"#$%&'()*+,-	
  

3.1.2. !""#$%&'()*+!"#!$#$%&'()*$"#($&*+!"#$%&'%()'$*(+%,-&(-%$&.#(+/0%).%&'$&.#(+/0%
!"#$%&$'() !**$+,&) ,-$) .$'*!%$! !" ! !"#$%&' (#' "' )$*!(+' ,+-$*' ./' "+-0(*' )1"2$!'
!"#$%&!%'()*%+(,-./0(,1%&,2%! !!"#$%&'(#$$&)"&*"#$+&,-+(&-.&#//01*#./"&,-+(&+("&
!"#$%$&'( )*"!+&*( ,-".( +$.&( +"( +$.&( )*"!+&*( /0( 12( $3( -&'!&!"# $%# &'()*#
!"#$%&$'#()*(+),*-%./*"+'(.!"#$%	
  

3.1.3. !""!"#$%&'() &*) #) +,!#-.) &*) $.!) /&0!) &*) /&'01-$2) (.#33!! !"#$# ! !"#$ %&'#$ &($
!"#$%&'( )"( *++",)-! !"# $"%&'# ()'*# !+# '*"#!"#$%& '($)*+#,$& -%%#)$.! !"#$ %&'$ ()$
!"#$%&'(')*!'+%,$%-,./-'#%*0.1("!'%&,.2#'!,1$+%&'*(,$)%3,!-%."2-%*((')*!,1$.%!1%
!"#$!%& #$!& '"()"*+",-%.& /-,!+& 0$-"%& 1%& #$!& '"()"*+",-%.& /-,!+& '!*2#.& 0$-"%!!"#
!"#$%&'&%$()*+$",,&-"./01($.0$2&$3&",.$4/.+$)13&%$.+/($503&6$	
  

3.2. !"#$"%&"'()*+,$-".'+('/+!"#$%&'()*+",$'!"-*+."$("/&%$*0+'$1./&$'0!))$2&$'&3!%!*&$4%.5$
!"#$%!&$'($!##)*)+"!,$*+--­‐	
  
3.2.1. !"#$"%&"'()*+!"#$%&'()'!&'*++$,$!#-.'/,0('%1'*22%"$!#-.'3%.)4	
  
3.2.2. !"#$ !"#$%&'#( !)*$&+&$",,-( ".%/'0&!*1( 2-( 0*3.,"%&'#!( 4'%/*0( %/"#( %/&!( 5'1*6(

!"#$%&'"(!)*%+*#(!*,-$.)/	
  
3.2.3. !"#$%&'!"# $%&'()$*+)$!%# ,-# ).'# /!0$1'# !"# ()+)2)!"-# +2).!"$)$'(# $%# +11!"3+%1'#

!"#$%&'"(")*+%+*!%,'%,#$-'%.#*#/#,'0%'-1/+*#",).2%!$-#$-'%,'%),#%'-./+#")1%")%*%
!"#$%!&%"#'()*&(+#,(+!&%"#(*#-./(&0%1(2"-.(!"# !!"#$%&'"(#)*%+,#%-"#.)%/.0"#.1#
!"#$ %&'('"!)$ *&$ +,-+&!"#$ %!&'()%*")%+!$ %($ ,+!,#-.'.$ ("&'$ )+$ )/'$ '0)'!)$ )/")$ "$
!"#$"%& #'(& $"& )%"*+,-"-& .%/#& )'%01*1)'0123& 12& 4"2*123& 5*016101"7& )"2-123&
!"#"$%&'(#&)'*)+*(',*-$&%&'(.*)$*"/#"$'(.*&'0"1#&2(#&)'3	
  

3.3. !"#$ %&'()$ )#*#+',#-$ .&/#($ ,&$ ,"#$!"#$%& '($)*+#,$& -%%#)$.!!"# $"%&'(!" #!"#$ %&#'$ %"$
!"#$%&'(%)'%&%')'-­‐!"#$"#%& '()*& )+*'","'& !()")-!!"#$%&'()(*!+%!(,#$%)&$ (),#*!(-%!(,#$
!"#$%&'"%(!!"#$!!"#$%!&# '()*#!"#$!%$&'()*"$+(# ,-+%+#)-+#!"#$%&'($)*+#,$&-%%#)$.&!"#
!"#$!%&'()#*+,-%'."#/&%-"*0'.%-%&1"0%#'-!(-'#,/!'1*."2"/(-"*0'"#'0%/%##(&3'-*!!"#$%!&
!"#$#%%&'&#(!$)*#+,!&)($)%$!"&-$.)/#0	
  

	
  
&" !"#$"%&"'()*+%(',& 	
  

4.1. !"#$ %&'()$ *"'++$ ',,&-./$ .&$ 0#1#($ /"'.$ #-2"/$ -.)-3-)4'+*$ 1"&$ '(#$ .&/$ 5-(#6/&(*$ /&$
!"#$%&%'%()%*()+&$!&,-&#./0)1.#(-2)3($&4#.%&#4)"#()"5)%*($().$)+&$!&,-&#./0)1.#(-)6*.&/)
!"#$%"&$!'$!"#$"%&"'()*+,('-&+!-%./*+01(")2	
  

4.2. !"#$%%&'($)&*$%+,"-&.+%/+0#+"1*)&21"$#&3$34$*%&%(1##&%$*5$&6"'+#&'($&$"7&89&'($&'(+*7&
!""#$%& '("()$%& *((+,"-& ./%%/0,"-& +1(,)& $22/,"+3("+& $"4& +1()($.+()& #"+,%& +1(,)&
!"##$!!%&!'(&$'())%*+,$-.'!!"#$"%&'"(")(*+#&#,"%%&-+&.*%%+/!!"#$%&#'()*+,	
  

4.3. !" #$%&$'($)*+," -*).(" /./0.+" 1*2$)3" *)" $)4.+.%4" $)" *" /*44.+" 45" 0." 6$%&7%%.6" /7%4"



	
  

	
   	
  

	
  

!! !" !!"#"$%"&'()*+ 	
  

!"#$%&"'()%('*+("&",('%,',--+'%,')"'*,'%.%&"'-/'*('%+!'01,('!"#$%&'%(&#')#$*$&+!!"#$!%#
!"#"!$%&'"('"')*)+*,'-.,$/0'%1*'%,"/("!%$2/'23'%1"%'+.($/*((4	
  

	
  
'"  !"#$"%&"'() !"#$%&$'(&! 	
  

5.1. !"#$%"&#'$()#*+,&-#$.''&*#/$0"122$1334&5,$1$3#/045$,4$6#$7&0*&32&51/8$9#*/#,1/8:	
  
5.2. !"#$%&'(&)*&+,-.$ /#(-#0,-.$ '",**$&1)*#1#+0$ ,+2$ ,21&+&'0#-$0"&'$342#$&+$ ,((4-2,+(#$

!"#$%#$&%'"(&)#"*+,%*-%#$&%.",)"/0"+1(2%31+&0%4$1"(51+!!	
  
5.3. !"#$ %&'(&)*&+,-.$ /#(-#0,!"# $%"# &'()# ()*# %++!,-%.# ,/# ()*# 0)'*/# 12*34('-*# 5//'3*!#

!"#"$%&"'%()'*+(,&-.('-('%'/%0&-,+#%0',%1"'&.'%(.&2"0'1+-&%3#"'/"01.(4	
  
	
  

(" !""#$%!&$'()*'+)$(,-.&$/!&$'( 	
  
6.1. !" #$%&$'" ()*$" +!,,-./01)23" %04" %05$" 0" 6'.))$1" 0,,-./0).71" )7" )*$" 8.9/.,-.10'4"

!"#$"%&$'(%)&%(&*(&+!"#"$%&'()'*!'+,-.%/,00"-%'+12!1'+#%!"#$"!"#$"%&'())*+*,-".'/+0$ !!
!""#$%&'()*+#),!!"#$%"&!'#()!#*&#&+,-%./#/!#/)*&#0!1%#,2#3*"/+%#!4#$5"56"5$)#789#!"#
!"#$%&'()!!"#$%&'$()*+,$+"-.%/$%0+1$("023"$,4	
  

6.2. !"#$%&'((#)$ *++,'-*('.)$ /"*,,$0#$ ')$ ("#$1.&2$ /+#-'1'#3$04$!"#$%&'(&)*&+,-.$ /#(-#!,-.$
!"#$%&!''$(")'*#+$,&+$"!-+$./$,&+$0+%1."#+",2$,&+$"!,*3+$!"#$!113.4(-!,+$#!,+$./$
!"#$ %&&#'#($ )*+,*-&*.%/0$ 1%!!#/$ %.($ +*'.#($ +!%!#2#.!+$ 30$ !"#$ 4--&*,%.!$ %.($ %.0$
!"#$%&&%&'	
  

	
  
)" !"#$%!&'()(*$"(!+" 	
  

7.1. !"#$%"&#'$()#*+,&-#$.''&*#/$012$3+34#5!"#"$%&'%(")("*++,-,#.%!"/-0'")("*11)2,#.%!"
!"#$%&'"(%)*$%"'%)++%"&%,-.%/'010+.2.3%"&%)&&0+0),0"*%450*,.'0(%363/.*30"*78%"*%'.9.0/,%"&%
!"#$!%&'(&#$!&('))'*"+,--­‐	
  
7.1.1. !" !"#$$%&' ())*#+($#,&' -,"' #&.%/$#0($#,&' ,-' (&' (**%0%1' 2#/+#)*#&("3' 4($$%"'

!"#$%#!"&' ("' )**!%!(+!"# $!%&!'(# )**+,+-.!"# /,0&# 1'# )2213+-.!"# 41"56! !"#$%
!"#$%!&'()(*$"(!+"'&,-'%$&,!"'!"'.+%/$ !!"#$%&"'#&%(#)*&#+("&#+)&,$"(%&-'"-%!.$'"&
of	
  the	
  Disciplinary	
  Action;	
  

7.1.2. !"#$%$&'#$"()by	
  the	
  statutory	
  authorities	
  that	
  a	
  Member	
  is	
  under	
  investigation	
  
!"#$%&'(!)"#()#'n	
  alleged	
  offence	
  under	
  the	
  Sexual	
  Offences	
  Act	
  2003	
  and	
  any	
  
!"#!$%"$&'( )$*+'$,( *$-.!*+'./&0!!"#$%&'()*&+%,",-)',&.'%+/0%*)+/&'%&'%1.*#)!
!"#$%&"'#&%(#)*&#+("&#+)&%),(%&'!#-'.)&/)-'.)0&1"'2"3	
  

7.2. !"#$"%&'$(#)*)+&")$,"#)-.//#,"/0#1&#$(+,)&2#$3#."2#3,'#.)#/,"4#.)!!"#$%"&#'$()#*+!&,#$
Officer	
  is	
  satisfied	
  it	
  is	
  necessary	
  in	
  the	
  best	
  interests	
  of	
  BF	
  or	
  the	
  sport.	
  

7.3. !"#$%&'(&)*&+,-.$ /#(-#0,-.$ '",**$ -#1&#2$ ,+$&+0#-&3$ '4')#+'&5+$ ,0$*#,'0$35+0"*.$ ,+6$
!"#$!%&'()&*$(*"!(&%+'%&,%&-,.+%&/"&*$(%,(0,(.&0(("*"11'!,2)&%$&%+"&3+,"4!!"#$%&'(#)
!""#$%&'	
  

7.4. !"#$%&'()*)+$")&,"()-.//(0$(.("$*#%./(.1#&,"(."2()-.//(",#(&'+/3(."3(+%$4*25$'$"#(,6(
!"#$%&'%!()!*+#$*%%&#,	
  

	
  
*" !"#$%&!'(&!)" 	
  

8.1. !"# $%&%'()# *+# ,# -$'))%"# ,((.'&,)'*"# +*$# ,"# ,..%/%0# 1'2&'(.'",$3# 4,))%$# )*# 5%#
!"#$%&!'(&$)*&+$* ,!%-!./!"(01*2$-0$&!"#$%&!''$ ()*+",$ -&.$ /&(.*$01.23-(4.$5**(2."6$7&.$
!"#$%&'($)*+#,$&-%%#)$r!!"#$%&&'$"($)(*+,!"-$,&%+-./)+($/+$/0&$1)%2)3-)(",#$4"//&,$+,$
!""#$%&'!%'(%)*+&$,!&#-'&#'$%)*+&$,!&*'$&.	
  

8.2. The	
  Chief	
   Executive	
  Officer	
  may	
  appoint	
   as	
   Investigator	
   any	
  person	
  or	
  organis!"#$%&
!"#!$%&'($)&!$"#*'$#)$+)!','(!$+)$!"'$-#('$&!"',$!"#)$#$.+,'-!&,/$#$.+(-+01+)#,2$3#)'1$
!"!#"$%&'(%)*"%+,-.,/0,'&$1%2".$")&$13%4*"%5'6"-),7&)8$%!&1%#"%,')"$'&0%8$%"9)"$'&0%
!"#$%&	
  



	
  

	
   	
  

	
  

!! !" !!"#"$%"&'()*+ 	
  

8.3. !"#$% &''()&*#+% *(% &$% ,$-#.*/0&*(12% "#3."#% 4/''% /$5(16% *"#% 788'/)&$*% *"&*! !"#$% &'#%
!"#$%&'( )%*+( *+"( ,#**"-( #&!( %&./-,( *+#*( *+"( !"*#%$0( /.( *+"( #11$%2#*%/&( )%$$( 3"(
!"#$%&#'!()&()*'(+'#,&-!'-).(/*'0(1"%%(2%#&("-3&45()*'(+'#,&-!'-)()*2)()*'0(24'()*'(
!"#$%&'()*(+,(+--./&+'/),0!!"#$%&'!!"#$%&'(")#$*#&+)#!''),!&($"-!!"#$%!&'!!"#$%&'($ !"#$
!"#$%&'()!!"#$%&'()%*+,'%$+,%-.,'$-/-01$-&'%%&/%!"#$%&'(!)*!!"#$%&# '%$(!)*$&!+,# (%-#
!"#$%&"'()*%+ '$"!,*!-! !"#$ %&&'$ !$ ()*&+$ )&%,-"%&$ .-$ ./&$ 0-1,2!*".!" #$%&" '()*+,)("
!"#$%&'()*%$&+','-.(+/'/,*0$,%'.+!1#)!+'0#'0"+',%%+2,0(#)3	
  

8.4. !"#$%&'#()*+,)-.$ /*00$)"#&$!"#$%!&' (#' )#*+,&)-(&)"#'&.(&' ),'&."/"%-.0'1/"1"/&)"#(&+0'
!"#"$%&'(%&)( *%+!( ',(%##( -%!'+"./(0,&'%1'(2+'3( '3"(4--#+1%&'5( '3"(6".-,&)"&'(%&)(%##(
!"#$%&&%&'!"((')&)*((+',%'-"*'#%(%./0$%'01'%2*"(',)#'2*+',%',+'3*4%'#0'3*4%'2%%#"$5&6'
!"#$ %&&'()*+,-$ ,"#$ .#/&0+1#!"# $!%# $!&# '("!)**)*# *+$,,# -(.)# "+)# /!.)*"(-$"01# $,,#
!"#$%&#'(")#$$*$+#&,"-)*&,(./*&0)1!%21+(3)$.11(3*&0)$*0&"/)$+#+"2"&+$)*4)&","$$#!3-)
!"#$%&' ()*!+*,-*+' "-"$,".,*' /01' $%(*1-$*23' "%+2*1$%&' "%4' 56*+($0%+' "%7' +688,4$%&'
!"#$%&'()*+,"*,"(-&*,.'/"*%)(."' 	
  

8.5. !"#$ %!"#$%&'(%)*+ $,(--+ .(/#+ (+ 0*&%%#!+ *#1)*%+ 0,&2,+ $,(--+ &!2-34#+ %,#+ 4)23.#!%(*5+
!"#$!%&!' (%$' (' )!&*++!%$(,#*%' (-' ,*' ./!,/!)' ,/!' 0!-1*%$!%,' /(-' (' &(-!' ,*'
!"#$%&'	
  

8.6. !"#$%&'#()*+,)-./($.#0-.)$(",11$2#$(324*))#5$)-$)"#$6"*#7$89#:3)*'#$;77*:#.$<"-$(",11$
!"#$!%&'()*"%!"#$%"&%'(!!%)*+#,()"(&"+&&+)-%".(&"./&#$%&",)0%1#,-+#,()"23"#$%"1+!%"
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15.1.3. !"#$ !"#$$%&' ()**+&#(,$#)&' !#$-' $-%*' +&.%"' $-%/%' "%0+!"#$%&'( ')"!!( *+(
	
   !"#$%&'("'()%$*'#+*%,('"*'!+*%*-	
  

15.2. !"# $%# &''()*$%+,# -./'0%1.%+# 02# 3)+%.//# )/# 4%1.2# 56# $+# +7.# 1$+.# 0"# +7.# $((.8.1#
!"#$"%&"'()*+,(--.)!!"#$%&'$%(#%'))*&+',-#.%($%'%+'/#,!%*/%)'/#/%'!%',$%&##!-,0%*/%
!"#$%%&'()*+	
  

15.3. !"#$% &'$()*#+)$,% -$.% (-$&/)'$% /"#% 0)(&)12)$-+.% 3'44)//##% ("-22% /-5#% )$/'% -&&'6$/%
!"#$%&#$'($%$)#*+',-#,!$ .,-#/$01$%!$!"#$-%!#$!"#$23*43+53,%/6$!"##$%!!"#$%%&'&(#)*#
!"#$%&''())$*+	
  

	
  
!("  !"#$%&'(#%)'*"#+, 	
  

16.1. !"#$%#&''()*$%+#,-#./0',%1/%+#)0#$#23(%/-$4(/#&13(+5-­‐	
  
16.1.1. !"#$!"#$"%&"'()*+ ,-$)-.()*+#/(&&+$0'#1&.+ ./-+%-)#0'+ '02"'(.-3+4*+ ./-+5/"-6+

	
   !"#$%&'(#) *++'$#,) &-) .$&) ./) 0,-&#$&'-1) *++'$#,) &-) #1/%,#) &2#',) '1&#,#/&/) .,#)
	
   !"#$%&$%'(	
  

16.1.2. !"#$ !"#$%& '!& '()"#*%"'+& ,+-.!& %$./.& !.#,)*%"'+/& 0*1& (.& .2.!3"/.-& '+& %$."!&
	
   !"#$%&'!(')#"*+'!"#$!"#$%&'('$)'$!)*+!&"(,$&--')-'+&"($&,./" !	
  



	
  

	
   	
  

	
  

!! !" !!"#"$%"&'()*+ 	
  

16.1.3. !"#$ !"#$$%&' ()**+&#(,$#)&' !#$-' $-%*' +&.%"' $-%/%' "%0+1,$#)&/' /-,11' 2%'
	
   copied	
  to	
  their	
  parent!!!"#$#%&#%!"#$!%&'()%**+"*+$%&')%(,-&!	
  

16.2. !"# $%# &''()*$%+,# -./'0%1.%+# 02# 3)+%.//# )/# $# 45(%.2$6(.# &15(+# +7.8# 9$8# 6.#
!""#$%!&'()*+,* !*%!-(&. !!!"#$#!!"#$!%&$'()*# '++"!+"&'()# '*,-( !!"# !$%#&''"($)#*+#
!"#$%%&'()*+	
  

16.3. !"#$% &'$()*#+)$,% -$.% (-$&/)'$% /"#% 0)(&)12)$-+.% 3'44)//##% ("-22% /-5#% )$/'% -&&'6$/%
!"#$%&'!$!"&!$&$(#)*+,-#,!$.)$&$/01,#2&31#$4-01!5	
  

	
  
!)"  !""#$#!%&'()$*+(,-(!..,)#!%&'(+ !"# 	
  

17.1. !"#$#%&'()*+&*,#-'#$*#!""#$%&'()!!"#$ !-­‐	
  
17.1.1. !"#$!"##$%&!'(&"%)*+',,)-.)'//0.**./)(")&(*)1.%.0',)2.!0.('034 	
  
17.1.2. !"#$!"#"$%&'(")$"*%$+',%+'"-"$)./"'.*/'$.01*/'%#2'/1%&&')%$$+'34*'.*/'35&.0%*.3#/'

	
   !"#$%& '($&!"#$ ! !"# $%&# '()*+,# -"+(&&# *".# -"%$+# $%# "!%$,$(&# %)(# /$&0$1+$"*23#
	
   !"#$"%&$'()*(+$)%)*,(%-&%()%(-&.(*/0)*&%"1(&*/%-"$(2"$./*(%/(1/(./3	
  

	
  
!*"  !"#$%$&$'%(	
  

	
  
!"##$%$&'()*+%,-.## 	
   !"#$%&#&'()*&#++,(,#-".&-/&01	
  

#
!"##$%&'# 	
   !"#$%&#$&#''"#(&)$&#**+,-#$*"&.)/0&'#,#1,#'0&23&+4!!"#$%&'#	
  

#
!"##$%&'()%*+,# 	
   !"#$%&'("&)"*%+$&%+&#))+,$'"-&,$&#..+*-#$."&/,'(&)#*#0*#)(&1234&+5&'("&

!"#$ 	
  
	
  

!"##$%&'(%)$&*# 	
   !"#$%&'("&)#$"*&%+&#))+,$'"-&,$&#..+/-#$."&0,'(&)#/#1/#)(&2345&+6&'("&
!"#$ 	
  
#

!"##$%&'()*+
!"#$%#
#

	
   !"#$%&#&'()*&#%%(+,#-")&.,-/&01	
  
#

!"#$# # 	
   !"#$%&'()*)%+&,"$-)$.	
  
#

!"#$ %&'(-!"#$%&'
!"#$%&'()*+,#
#

	
   !"#$%&'("&#$')-­‐!"#$%&'()&*+,-$"%.'"/'01'$%'/"(2)'/("3'-$3)'-"'-$3)	
  
#

!"#$%&'(&)*# 	
   !"#$%&#&!"!'"(&)*&+, 	
  
#

!"#$%&'()*+%# #
#

	
   !"#$%&'("&)*#+,&*-&).#

!!"#$%&
!"!#$%&'!(
!""#$%&!#

	
   !"#$%& '("& )(*"+&!"!#$%&'!( )*( +,( -%( %.!( /!0!'-1%( %&2!3( )/( %.!( 4!/5)1(
!"#$%#&'()* +(* ",-'.+/"(0* $-(10'%(* '$* 02"#"* '3* (%* 12'"$* "4"1-0'."* +0* 02"*
!"#$%&'(&!)$"(&*+,-&.//'"0!$*&*$/+!-	
  
#

!"#$%&'($)# 	
   !"#$%&'()%&*)%+),-)$#./&012"	
  
#

!"#$% !"#$% "&%
!"#$%&'(#
#

	
   !"#$%&'("&)*+"&*,&)*$+-)'&!"#$%&'$(%&#%&'$(%')%!#"*(	
  
#

!"#$%&'($)# 	
   !"#$%&#&'()*#$+&,-."'/(.&(0&12	
  



	
  

	
   	
  

	
  

11!" 	
  !"#"$%"&'()*+ 	
  

	
  
!"#$%#&'#()*+,
!"##$%%&&'#
#

	
   !"#$%& '("& )*!!+''""&#,,*+$'"-&+$&#))*.-#$)"& /+'(& ,#.#0.#,(&1&*2& '("&
!"#$ #

!"#$%#&'#()*+,
!"##$%&#

	
   means	
  a	
  breach	
  of	
  the	
  Articles	
  of	
  Association	
  or	
  Regulations	
  or	
  the	
  Code	
  
or! !"#$ !%&'$ ()*++*("'$ +&!&,),"&$ (-$ %*-%.)+&!"%,$ /0*%0$ %("+*+&+$ (1$
!"#$%&"'( )%&*%( &+,( &"( !"#( )!#,( *-"$.!.#( $-( $%/( '/"/.!0( 0!)( -.( $%/( .10/+(
governing	
  the	
  sport	
  of	
  fencing	
  including	
  the	
  !"#$%&'()*+,)-,." trimental	
  to	
  
BF	
  or	
  to	
  the	
  interests	
  of	
  the	
  sport	
  of	
  fencing	
  
#

‘Disciplinary	
  
!"#$%&# #
#

	
   !"#$%&'("&)#$"*&#))+,$'"-&,$&#..+/-#$."&0,'(&)#/#1/#)(&2&+3&'("&4+-"	
  
#

‘Disciplinary	
  
!"#$%&'(")*+#

	
   means	
  the	
  person	
  so	
  appointed	
   in	
  accordance	
  with	
  paragraph	
  4.1	
  of	
   the	
  
!"#$ 	
  
#

!"#$%#&'#()*+,
!"#$%& '$()*+&
!"#$%&#

	
   !"#$%&'("&)"*%+$&%+&#))+,$'"-&,$&#..+*-#$."&/,'(&)#*#0*#)(&123&+4&'("&
!"#$ 	
  
	
  
#

!"#$%#&'#()*+,
!"#$"%&$'(#

# !"#$%&'("&)"*%+$&%+&#))+,$'"-&,$&#..+*-#$."&/,'(&)#*#0*#)(&123&+4&'("&
!"#$ 	
  
#

!"#$%&$'(!"#$%$#&'# # !"#$%&#$'&#()*+*)'&,+"-&./*(/&01&"2"-(*%"%&34-*%5*()*,$6&7"*$8&)/"&%9,-)&,:&
!"#$%#&'(#)'(#*'($+%,%+*'$-##"$+")'.%+/'!"#$%#&	
  
#

!"#$%&'()*'+,-# # !"#$%&'("&)"*%+$&%+&#))+,$'"-&,$&#..+*-#$."&/,'(&)#*#0*#)(&123&+4&'("&
!"#$ 	
  
#

!"#$%&'()*+,-# # !"#$%&#$'&!"#$%&'()*+,-!).,'(.",'),'(.",(*,-)!/",&+,+"',)$',01,23 	
  
	
  

!"#$%&' ()*'
!"#$%&'&'"()*#

# !"#$%& '("& ")*'*+$&+,& -./%&012"%&,+3&4+!5"'*'*+$%&6133"$'&#'& '("& '*!"&+,&
!"#$ !"#$"%&"'()*+ ,(--.)! !"# $%%&'&(#!"#$"%&"'()*+ ,(--.)!" #$%&'()(" *+,*"
!"#$#%&"'(%)*+#%$#,#$(%&*%-%!"#$%&%$'()*#'+&',-#'.)*#!'&+('/+0"#,%,%+1!2'314'
!"#$%&'(#)*%+$,-$!"#$.&/#0$-,)$1,'2#!*!*,%0$"30$4"3%+#5$0*%4#$!"*0$1,5#$
!"#$ %&'()#*+,-$ .*+$ /+0+/+12+$ #*"(($ '+$ ,++3+,$ .4$ '+$ .4$ .*+$ /&(+$ "#$
!"#$%&"!"'()#(*+"(,$-".(/0!(10%2"*)*)0#.3(0!(*+"(#"4!".*("5$)64-"#*(!!"#$%
!"#$%%&!'$(&)	
  
	
  

!"#$%&'()$&*
!"#$%&#

# means	
   an	
   individual	
   aged	
   18	
   or	
   over	
   who	
   is	
   or	
   may	
   be	
   in	
   need	
   of	
  
community	
   care	
   services	
   by	
   reason	
  of	
  mental	
   or	
   other	
   disability,	
   age	
  or	
  
illness;	
  and	
  who	
  is	
  or	
  may	
  be	
  unable	
  to	
  take	
  care	
  of	
  himself	
  or	
  herself	
  or	
  
unable	
   to	
   protect	
   himself	
   or	
   herself	
   against	
   significant	
   harm	
   or	
  
exploitation.	
  
	
  

# # 	
  
#
# # 	
  
# 	
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